
迁西职教中心

教育教学质量监控体系及执行情况的说明

学校本着科学、民主、公平的原则，建立完善了教育教学质量监控机制，在

规范管理的同时注重评价主体与客体相互融合、教与学互相促进、校内评价与社

会评价相互相结合，为教育教学工作和学校内涵发展提供了保障。

一、教学管理

1．内部制度健全，监控机构完整。建有《迁西职教中心教师量化考核办法》、

《课程考核管理实施细则》、《实验教学管理办法》、《课程建设及检评实施办

法》、《学生考试规则》、《实习、实训成绩考核办法》、《学生实习管理手册》

等一系列教学质量监控文件，对教师的教学工作和学生的学习效果进行过程性考

核评估。

2．常规管理科学，教学秩序规范。教学大纲、授课计划、进度表、课程表、

教师日志齐全明晰，“教师课堂教学量化评分表”、“课堂教学学生学习效果评

价表”、“教师教案评价表”等对课堂教学的管理做到细致、具体、及时；班长

记录制度、值周生检查制度、教学督导巡查制度保证教学评价公正客观。

3．外部监控畅通，专家指导及时。聘请企业技术骨干组成专家指导委员会，

随时监控学校教学质量运行情况；成立家长委员会，定期召开会议及时沟通社会

信息，通过家长的参与和评价，及时改进和提高教育效果。

二、教育管理

1．学生评价：通过问卷、座谈等方式，学生直接评教评学，对教师的工作

方法、内容及教学效果及时反馈。

2．教师督查：建立督查制度，由校领导带队对校园进行督导检查，协调各

处室，现场办公处理问题；及时做好每月一次信息汇总、评价及监控工作。

3．社会评价：通过网站、贴吧，及时向社会公布管理动向，通过人大、政

协、共建单位等协调联动，进行沟通反馈。

4．企业评价：学校与相关企业建立信息反馈互动机制，及时获取来自用人

单位的评价信息，定期追踪了解毕业生在工作岗位的情况，掌握毕业生的知识、

能力、素质结构与所在岗位的要求之间的差距，及时调整教育管理的内容、方法，

使之更能适应社会需求。
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